REGULAMIN

ZARZADU
SPOEDZIELNI MIESZKANIOWEJ
ZRZESZENI”



§ 1
Zarzad Spoéldzielni dziala na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r.

Prawo spéldzielcze (Dz. U. z 1995r. nr 54, poz. 288 i or 133, poz. 654, z 1996r.
nr 5, poz. 32, nr 24, poz. 110 i nr 43, poz. 189, z 1997r. nr 32, poz. 183, nr 111,
poz. 723 1 nr 121, poz. 769 i 770, z 1999r. nr 40, poz. 399, nr 60, poz. 636, nr
77, poz. 874 i nr 99, poz. 1151 oraz z 2001r. nr 4, poz. 27 i nor 69, poz. 724)
Ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych (Dz. U.
z 2001r. nr 4, poz. 27; Dz. U. z 2001r. nr 57, poz. 601;Dz. U. z 2001r. nr 154,
poz. 1802;Dz. U. z 2002r. nr 240, poz. 2058), Statutu Spotdzielni i niniejszego
regulaminu.
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§2
Zarzad kieruje dziatalnoscia Spoldzielni oraz reprezentuja Jana zewnatrz.

§3

. Zarzad sklada si¢ z dwoch czlonkdw, w tym Prezesa i Czlonka Zarzadu.
. Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa wybiera na czas nieokreslony

1 odwotuje Rada Nadzorcza. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

. Zebranie Przedstawicieli Czlonkdéw moze odwolaé tych cztonkéw Zarzadu,

ktérym nie udzielito absolutorium.

§ 4

. Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spéldzielni, Rada Nadzorcza

nawiazuje stosunek pracy na podstawie umowy o prace.
Odwotanie cztonka Zarzadu lub zawieszenie go w czynnosciach nie narusza
Jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy

§5

. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji oraz

nadzorowanie ich wykonania w zakresie niezastrzezonym w ustawie lub

Statucie innym organom Spotdzielni, a w szczegodlnoscei:

1) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia czionkéw do Spéldzielni
oraz ustalania praw do lokali mieszkalnych i lokali o innym
przeznaczeniu, oraz zawieranie uméw najmu lokali mieszkalnych i lokali
0 INNym przeznaczeniu,

2) sporzadzanie projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci
spotecznej 1 kulturaine;,

3) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych planéw
i wykonywanie zwiazanych z tym czynnosci organizacyjnych
1 finansowych,

4) zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

5) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz przedkladanie do
zatwierdzenia Zebraniu Przedstawicieli,

6) zwolywanie Zebran Grup Cztonkowskich i Zebrania Przedstawicieli,



7) zaciaganie kredytow bankowych i innych zobowiazan do wysokosci
okreslonej przez Zebranie Przedstawicieli,

8) udzielanie pelnomocnictw,

9) wystepowanie do Rady z wnioskami o wykluczenie lub wykreslenie
cztonkéw ze Spoétdzielni,

10)nabywanie lub zbywanie $rodkow trwatych nie zastrzezonych do decyzji
innych organéw Spotdzielni,

11)umarzanie naleznosci Spétdzielni, rozktadanie ich splaty na raty oraz
spisywanie w straty Spotdzielni do wysokosci 10.000,00z1
(dziesigétysiecyzt),

12)powotywanie komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru robét
11innych,

13)przyjmowanie, awansowanie, nagradzanie, karanie i zwalnianie
pracownikow,

14)realizowanie zalecen puiustracyjnych oraz z innych kontroli a takzc
ustalanie sposobu 1 srodkéw ich wykonania,

15)rozpatrywanie skarg i wnioskow,

16)uchwalanie regulaminéw i zarzadzen w sprawach wewnatrz
organizacyjnych,

17)wspotdziatanie z organami samorzadu terytorialnego i administracji
rzadowe] oraz organizacjami spotdzielczymi, spolecznymi i
gospodarczymi,

18)decydowanie w innych sprawach, gdy ustawy lub Statut wymagaja
uchwaty Zarzadu.

2. Zarzad Spoldzielni kieruje dzialalnoscia Spotdzielni. Prezes Spotdzielni
wypelnia rol¢ pracodawcy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o pracg w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

§ 6
Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnoéci Zebraniu Przedstawicieli
Czlonkéw 1 Radzie Nadzorcze; oraz przedstawia informacje Zebraniom Grup
Cztonkowskich.

§ 7

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w formie uchwal, na okresowo
odbywanych posiedzeniach. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad
wykonuje swoje funkcje w ramach podzialu czynnosci miedzy C7ztonkami
Zarzadu, stosownie do zakresu czynnodci stanowiacych zatgczniki do
niniejszego Regulaminu.

2. Posiedzenia Zarzadu sa zwolywane przez Prezesa Zarzadu.

3. Uchwaly Zarzadu podejmowane sa jednomy$lnie. W przypadku braku
Jednomyslnosci, decyzje podejmuje Prezes Zarzadu.

4. Zarzad prowadzi rejestr podjetych przez siebie uchwat.



5. Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w siedzibie
Spotdzielni.

§ 8
W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym:
a) czlonkowie Rady Nadzorczej,
b) pracownicy,
C) inne zaproszone 0soby.

§9
1. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory winien zawieraé:
a) datg posiedzenia,
b) nazwiska Czlonkéw Zarzadu i innych™ oséb bioracych udziat
w posiedzeniu,
¢) oméwienie spraw bedacych przedmiotem posiedzenia,
d) tres¢ podjetych uchwat,
e) spis zalacznikow stanowiacych integralna czesé¢ protokotu.
2. Protokot z posiedzenia Zarzadu podpisujg Czlonkowie Zarzadu.

§ 10
1. Oswiadczenie woli za Spoldzielnie skladaja lacznie co najmniej dwaj
Czlonkowie Zarzadu lub jeden Cztonek Zarzadu i petnomocnik.
2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, sklada si¢ w ten sposéb, ze pod
nazwg Spoldzielni osoby upowaznione do ich skladania zamieszczajg swoje

podpisy.

§11
Zarzad moze udzieli¢ jednemu z Czlonkéw Zarzadu lub innej osobie
pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci prawnych zwiazanych
z kierowaniem biezaca dzialalnodcia gospcdarcza Spoldzielni, a takze
pelomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegolnych.
O udzieleniu pelnomocnictwa Zarzad obowiazany jest powiadomi¢ Rade
Nadzorcza na najblizszym jej posiedzeniu.

§ 12
Czlonkowie Zarzadu kierujg i nadzoruja dzialalnoscig przypisanych im
komoérek organizacyjnych Spoldzielni, zgodnie ze struktura organizacyjng
Spoétdzielni wprowadzong uchwata Rady Nadzorczej.

§13
1. Nie mozna by¢ jednocze$nie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.
2. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach
wylacznie ich dotyczacych.



3. Czonkowie Zarzadu nie mogg zajmowaé si¢ dziatalnoscia konkurencyijna
wobec Spoldzielni, a w szczegdlnosei uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub
czlonkowie wladz przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjna
wobec Spoldzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe
odwolania Czonka Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne
przewidziane w odrebnych przepisach.

4. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumieé przede
wszystkim przypadki, w ktorych:

1) inny podmiot prowadzi dziatalnogé konkurencyjng w stosunku do
dziatalno$ci Spotdzielni, np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne,
wynajmowanie na tym samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie
warunkow uméw z tymi samymi podmiotami swiadczacymi ushugi,

2) podmiot zawart ze Spétdzielnia umowe o $wiadczenie ustug lub dostawy.

§ 14
1. Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spoldzielnia
poniosla szkode, odpowiada za nie osobiécie.
2. Do odpowiedzialnosci Czlonkéw Zarzadu maja odpowiednio zastosowanie
przepisy Kodeksu Pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow.

Niniejszy regulamin zostal przyjety Uchwala
Nadzorczej z dnia 48. 10. 2CC%




